LOI N° 90-36 DU 10 AOUT 1990 RELATIVE A L'EXERCICE ET A
L’'ORGANISATION DE LA PROFESSION DE MEDECIN

Article ler
.- La présente loi et les textes pris pour son iegipbn réglementent I'exercice et
I'organisation de la profession de médecin.

TITRE | : DE L’EXERCICE DE LA PROFESSION

CHAPITRE PREMIER : DES CONDITIONS D'EXERCICE DE LA
PROFESSION DE MEDECIN

Article 2.
(1) Nul de peut exercer la profession de médecin aue@am s’il n’est inscrit au tableau
de I'Ordre.
(2) Toutefois, peut exercer la profession de médecinCameroun, le praticien de
nationalité étrangere remplissant les conditioqppEmentaires suivantes :
- étre ressortissant d’'un pays ayant signé un damréciprocité avec le Cameroun ;
- n'avoir pas éteé radié de I'Ordre dans son pagsigine ou dans tout autre pays ou il aurait
exercé auparavant ;
- étre recruté sur contrat ou en vertu d’'un acat@ccoopération pour le compte exclusif de
ladministration, d'un Ordre confessionnel ou dun©NG (Organisation non
gouvernementale) a but non lucratif ;
- servir pour le compte d’'une entreprise privéeagr

Article 3.

L’accomplissement d’actes professionnels a cara@administratif et judiciaire, la rédaction
et la délivrance, des documents y efférents sa@rés par le médecin, soit dans I'exercice
normal de ses fonctions, soit en exécution d’'uresion spéciale dont il est chargeé.

Il est tenu a cet égard de déférer a toute rémngifui peut étre décernée.

Article 4.-

Le médecin en service dans I'administration ou darsecteur privé est soumis :

- au secret professionnel ;

- au code de déontologie de la profession adoptd’@edre National des Médecins puis
approuvé par l'autorité de tutelle ;

- aux dispositions statutaires de I'Ordre.



CHAPITRE 1l : DE L’'EXERCICE DE LA PROFESSION CLIENT ELE
PRIVEE

SECTION I : DES CONDITIONS D’EXERCICE

Article 5.-

(1) L'exercice de la profession en clientéle privée sssimis a une autorisation délivrée
par le Conseil de I'Ordre dans les conditions etlatités fixées par la présente loi.

(2) Le Conseil de I'Ordre statue également sur les deéem de remplacement
temporaires, de changement de résidence profesfienou d'aire géographique
d’activité, de prise d’activité aprés interruptiarna suite d’'une sanction disciplinaires,
dans des conditions fixées par voie réglementaire.

(3) Les autorisations accordées par le Conseil de t&®ddivent étre conformes a la carte
sanitaire établie par voie réglementaire. Touterigdtion accordée en violation de la
carte sanitaire est nulle et de nul effet.

Article 6.

Nul ne peut exercer la profession de médecin emtéie privée s’il ne remplit les conditions
suivantes :

- étre de nationalité camerounaise et jouir dedsass civiques ;

- étre inscrit au tableau de I'Ordre ;

- justifier de cing (5) années de pratique effectaupres d’'une administration publique ou
d’'un organisme privé a l'intérieur du territoiretiomal ou I'étranger ;

- produire une lettre d’accord de principe de l#ién lorsqu’il occupe un emploi salarié ou
est assistant d'un confrére exercant en clientéeée ;

- étre de bonne moralité ;

- produire une police d’assurance couvrant lesigsgrofessionnels ;

- avoir payé toutes ses cotisations a I'Ordre.

Article 7.
Sauf convention de réciprocité, le médecin de natité étrangere ne peut exercer a titre
privé au Cameroun.

Article 8.

(1) Les demandes d’agrément son déposées en doublglekxenau Conseil de I'Ordre
contre réceépisse.

(2) Le Conseil de I'ordre est tenu de se prononcetesdossier dont il est saisi dans un
délai de trente (30) jours a compter de la daté&pdt de celui-ci.

(3) La décision de I'Ordre est soumise a I'approbapo@alable de l'autorité de tutelle
des le premier jour ouvrable suivant cette décisicautorité de tutelle dispose d’'un
délai de trente (30) jours pour se prononcer. Pesglai, la décision du Conseil de
I'Ordre devient exécutoire et doit étre notifiéepstulant.

(4) Dans tous les cas, passé un délai de quatre-ving®d) jours a compter du dép6t du
dossier, le silence gardé par le Conseil de I'Oxdnat acceptation de la demande du
postulant qui peut s’installer.

(5) Toute décision de rejet doit &tre motivée.



Article 9.

(1) Les décisions du Conseil de I'Ordre rendues sudégsandes peuvent dans les trente
(30) jours de leur demandes d’agrément peuvents testrente (30) jours de leur
notification, étre frappés d’appel devant la Chasrdieppel du Conseil de I'Ordre par
le postulant s'il s’agit d’'une décision de rejet par tout membre de I'Ordre ayant
intérét pour agir s’il s’agit d’une décision d’apten.

(2) l'appel n'a pas d’effet suspensif sauf lorsqu’agit d'une décision d’acception.

(3) La Chambre d’appel doit se prononcer dans un délaeux (2) mois a compter de la
saisine. Ses décisions sont notifiées dans lese®prévues par la présente loi et ne
sont susceptibles de recours que devant la Couérmap dans les formes de droit
commun.

(4) Passé le délai de deux (2) mois, le silence gaadéapChambre d’appel vaut décision
favorable a la demande du postulant.

Article 10.

(1) Un cabinet ou une clinique ne peut rester ouvettadasence de son titulaire que si ce
dernier s’est fait régulierement remplacer.

(2) En cas d’empéchement, le médecin peut se faireeauge sa clientéle soit par un
confrere exercant en clientéle privée, soit parmadecin assistant. Le Conseil de
I'Ordre en est immédiatement informeé.

(3) La durée normale d’'un remplacement ne peut exadadd) an ; sauf Cas de force
majeur ou elle est protée a deux (2) ans renouleelate fois.

Article 11.
(1) Le médecin peut se faire assister par un ou pliseanfréres.
(2) La rémunération du médecin assistant est fixéecdralcparties. Le Conseil de I'Ordre
en est informé.

Article 12

En cas de décés d’'une praticien installé en clieqévée, le délai pendant lequel ses ayants
droit peuvent maintenir le cabinet en activité erfdisant gérer par un remplacant ne peut
excéder cing (5) ans, renouvelable une fois. St@urs de la période susvisée, l'un des
enfants du défunt se trouve engagé dans des étledesedecine, ce cabinet peut lui étre
reserve.

Les modalités de remplacement sont les mémes glles qarévues pour l'agrément a
I'exercice de la profession en clientele privée.

SECTION II : DES COMPATIBILITES

Article 13.

Sous réserve de textes particulidiesxercice de la profession de médecin en clienpilvée
est incompatible avec la qualité de fonctionnad@gent contractuel de I'administration en
activité ou de salarié en général



SECTION IIl : LES SOCIETES CIVILES PROFESSIONNELLES DE MEDECINS

Article 14.

Les médecins installés en clientele privée dansmé@me localité peuvent s’associer entre
eux, et exercer leur profession sous forme de &ocigile professionnelle dont I'organisation
et le fonctionnement sont fixés par des textesquairs.

SECTION IV : DE L'OBLIGATION D’ASSURANCE

Article 15
(1) Le praticien ou la société civile professionnelke miédecins est tenu de souscrire

aupres d’'une compagnie d’assurance agréée une pEstinée a couvrir ses risques
professionnels. Quittance en est remise au CodsellOrdre au début de chaque
anneée civile.

(2) Le défaut de police d’assurance entraine, a lgatiie du Conseil de I'Ordre ou de
l'autorité de tutelle saisie a cet effet, la ferarettemporaire de I'établissement. Celui-
ci ne peut étre rouvert qu’une fois que la quittajustifiant du paiement de la police
d’assurance est présentée.

CHAPITRE Il : DE L’'EXERCICE ILLEGAL DE LA PROFESSI ON DE
MEDECIN

Article 16.

Est reconnu coupable d’exercice illégal de la migaec

1 — Tout praticien qui exerce son art sous unedmsgune ou qui donne des consultations
dans les locaux a usage commercial ou sont veretuappareils qu’il prescrit ou utilise ;

2 — Toute personne non habilité qui, méme en poésafiun praticien, prend part
habituellement ou par direction suivie, a I'étaddisient de diagnostics ou aux traitements
d’affections par actes personnels, consultationgasuious autres procédés.

3 — Tout praticien qui exerce son art en infracAor dispositions de l'article 2 ci-dessus ou
qui préte son concours aux personnes non habijlitées

4 — Tout praticien qui exerce son art en dépit d'wpeine d’interdiction temporaire ou
définitive dont il est I'objet.

Article 17

(1) Sans préjudice des sanctions administratives, pliisaires ou pénales plus séveéres,
toute personne reconnue coupable d’exercice illdgdla profession de médecin est
passible d’un emprisonnement de six (6) jours &&pmois et d’'une amende de 200
000 de F ou de I'une de ces deux peines seulement.

(2) Le tribunal peut, le cas échéant, prononcer laiscation du matériel ayant servi a la
commission de linfraction et la fermeture de li@dtasement.

(3) Toute personne reconnue coupable d'infractiongréaence loi cesse immédiatement
son activité. En outre, la fermeture de son calmnede sa clinique peut étre ordonnée
par le Conseil de I'Ordre indépendamment de togatisibn judiciaire.



Article 18.

Le Conseil de I'Ordre peut saisir la juridictionrgtruction ou la juridiction de jugement ou
le cas échéant, se constituer partie civile dametpoursuite intentée par le Ministere Public
contre toute personne inculpée ou prévenue d'eeibégal de la profession de médecin.

TITRE Il : DE L'ORDRE NATIONAL DES MEDECINS

Article 19.

L'Ordre National des Médecins ci-aprés égalemesigiéé I'Ordre, institué par I'article®1de

la loi N°80-07 du 14 juillet 1980 comprend obligagment tous les meédecins exercant
Cameroun.

Article 20

(1) L'Ordre veille au maintien des principes de moéaét de dévouement indispensables
a I'exercice de la profession de médecin, ainsaguespect des régles édictées par le
Code de déontologie.

(2) L'Ordre exerce également toute attribution qui dauétre confiée par la présente loi
ou par des textes particuliers.

(3) L'Ordre est doté de la personnalité juridique. Sige est fixé a Yaoundé. Il est placé
sous la tutelle de l'autorité responsable des sesvile la santé publique.

CHAPITRE | : DE L'ORGANISATION DE L'ORDRE NATIONAL  DES
MEDECINS

Article 21

L’Ordre accomplit sa mission et exerce ses attidmst par I'intermédiaire des deux organes
suivant :

- L'assemblée générale ;

- Le Conseil.

SECTION I : DE L'ASSEMBLEE GENERALE

Article 22

(1) L'Assemblée générale est constituée de tous lesear& inscrits au tableau de
I'Ordre.

(2) Elle se réunit tous les ans en session ordinaire@wocation de son président, et le
cas échéant, en session extraordinaire a la densaitdée la majorité absolue de ses
membres, soit du Conseil de I'Ordre ou de I'auéodé tutelle pour :

- élire les membres du Conseil de I'Ordre ;

- élire six membres pour la Chambre d’appel ;

- statuer sur le rapport d’activités du présidanCanseil de I'Ordre ;

- fixer les orientations susceptibles d’assurdrxdane marche de la profession ;

- adopter le Code de déontologie de la profesditereglement intérieur de I'Ordre.



(3) L’Assemblée générale élit le présidemt’@rdre et un commissaire aux comptespour
un mandat de trois (3) ans. lls sont rééligibles.

Article 23

(1) L'Ordre du jour des sessions de 'Assemblée géfrenqgorte exclusivement sur les
guestions relatives a I'exercice de la prof essibrest établi par le Président du
Conseil de I'Ordre qui peut étre saisi un mois avarsession, des questions émanant
soit des membres de I'Ordre, soit de I'autoritéutelle.

(2) L'Ordre du jour de toute session de I'Assembléedgdlie est communiqué quinze (15)
jours au moins avant la date de la session a Faéitde tutelle qui se fait représenter
aux travaux de I'’Assemblée générale.

(3) L'autorité de tutelle peut interdire la tenue d’'wsession ordinaire ou extraordinaire de
I’Assemblée générale si l'ordre du jour n'a pas évéforme aux dispositions de

l'alinéa qui précéde.

Article 24.
L’'organisation et le fonctionnement de I'’Assembi@nérale sont définis par le reglement
intérieur.

SECTION II : DU CONSEIL DE L'ORDRE

Article 25.

(1) Le Conseil de I'Ordre est I'organe exécutif de eenier. Il comporte 12 membres €élus

pour 30 ans dans les proportions suivantes :

- Quatre membres de la division A élus et un supplfonctionnaires).
- Quatre membres de la division B élus et un swgpplonctionnaires).
- Quatre membres de la division C élus et un sappléprivés laics).

(2) Sont électeurs et éligibles tous les mideinscrits au tableau de I'Ordre. Les
membres du Conseil de I'Ordre sont rééligibles.
(3) Les modalités pratiques de I'Organisation destidns des membres du Conseil, et les
regles relatives a leur remplacement en cas deilldate sont fixées par le Code de
déontologie.

Article 26.

Outre le Président élu en Assemblée générale, hsdllode I'Ordre €lit en son sein pour un
mandat de trois (3) ans un bureau comprenant :

- un vice — président ;

- un secrétaire général ;

- un trésorier.

Article 27.
(1) Apreés élection, le proces-verbal est notifié dgsréamier jour ouvrable suivant celle-ci
a l'autorité de tutelle.
(2) Les contestations concernant les élections peugamt déférées a la Chambre
administrative de la Cour supréme, par tout médagamt droit de vote, dans un délai
de quinze (15) jours suivant le scrutin. L'autod&tutelle doit en étre informée.

Article 28.
La qualité de membre du Conseil de I'Ordre cesse :



1-En fin de mandat ;

2-En cas d’absence non justifié a trois (3) réusiconsécutives du Conseil de I'Ordre ;
3-En cas d'invalidation permanence ou de déces ;

4-En cas de démission diment constatée ;

5-En cas de radiation du tableau de I'Ordre.

Article 29.

Le Conseil de I'Ordre ne peut valablement délibéugen présence des 3/5 de ses membres.
Ses sessions sont présidées par son présidenh @ased’empéchement et dans I'Ordre ci-
apres, par le Vice-président ou le doyen des mesnthreConseil de I'Ordre.

Article 30.

(1) Le Conseil de I'Ordre se réunit deux (2) fpa an en session ordinaire sur convocation
de son président. Il peut en cas de besoin, sdrréanextraordinaire, soit sur sa propre
initiative, soit & la demande de la moitié au malasses membres ou de celle de I'autorité de
tutelle.

(2)Le Président détermine les dates, lieu et heeseaéunions.

(3)Chaque membre du Conseil de I'Ordre a le dreitvdte. Les décisions du Conseil de
I'Ordre sont prises a la majorité simple des memiprésents.

(4)Les délibérations du Conseil de I'Ordre ne s publiques.

Toutefois, le Président peut inviter toute persoi@eaon choix en raison de ses compétences,
a prendre part aux délibérations du Conseil dedf®avec voix consultative.

Article 31.

(1)Dans le cadre des dispositions des articlesaf¢as 1, 2 et 21 ci-dessus, le Conseil de
I'Ordre :

- statue sur les demandes d’inscription ou de céptson au tableau et sur I'élection de ses
membres ;

- agrée les demandes d’exercice de la professiatliemeéle privée ainsi que les demandes
d’établissement, de remplacement temporaire, degement de résidence professionnelle ou
d’aire géographique, et de reprise d’activité apréerruption a la suite d’'une sanction
disciplinaire ;

- exerce toute compétence qui lui est attribuédgpprésente loi ou par des textes particuliers;
- étudie toutes questions a lui soumises par ltéétde tutelle ;

- inflige les sanctions disciplinaires aux memiaebOrdre dans les conditions prévues par la
présente loi.

(2)En aucun cas, le Conseil de I'Ordre n'a a temmpte des actes, attitudes, opinions
politiques ou religieuses des membres de I'Ordre.

Article 32.
Le Conseil de I'Ordre fixe le montant des cotisasiales membres de I'Ordre. Celles-ci sont
obligatoires sous peine de sanction disciplinaire.

Article 33.
Le Président du Conseil de I'Ordre représente F®athns tous les actes de la vie civile et en
justice. Il gere les biens de I'Ordre par délégatia Conseil de I'Ordre.



CHAPITRE Il : DE L'INSCRIPTION AU TABLEAU DE L'ORDR E

Article 34.

Nul ne peut exercer la profession de médecin aueGam s’il n’est préalablement inscrit au
tableau de I'Ordre. Ce tableau est tenu a jourlgd@@onseil de I'Ordre et est régulierement
communiqué a l'autorité de tutelle, aux préfectueesk mairies et aux parquets de tribunaux.

Article 35.

Les conditions d’'inscription au tableau de I'Ordomt les suivantes :

a)étre de nationalité camerounaise et jouir dels#ts civiques ;

b)avoir la majorité civile ;

c)étre titulaire d’'un dipldme d’Etat ou d’'Universitle Docteur en médecine ou de tout

autre diplome reconnu équivalent par I'autorité petence au moment du dépot du dossier ;
d)n’avoir subi aucune condamnation pour fait cardra la probité (vol, détournement de
deniers publics, escroquerie, abus de confiano&,dausage de faux) ou aux bonnes meceurs ;
e)n’avoir été ni déclaré en faillite, ni mis entéta liquidation judiciaire.

Article 36.

(1) Le dossier d’inscription au tableau de I'Ordre déposé en double exemplaire au
Conseil de I'Ordre, contre réceépisse.

(2) Le Conseil de I'Ordre est tenu de se prononcetesdossier d’inscription au tableau
de I'Ordre, dont il est saisi dans un délai detedB0) jours a partir de la date de son
dép6t.

(3) Toute décision du Conseil de I'Ordre sur une dermaadithscription au tableau de
I'Ordre doit étre soumise a l'approbation préalatke I'autorité de tutelle des le
premier jour ouvrable suivant cette décision. Légité de tutelle dispose d’'un délai de
trente (30) jours pour se prononcer. Passé ce, déldécision du Conseil de I'Ordre
devient exécutoire et doit étre notifiée au postila

(4) Dans tous les cas , passé un délai de quatre-girg80) jours a compter du dépot du
dossier, le défaut de réponse par le Conseil deltdOvaut acceptation de la demande
du postulant et son inscription d’office au table@u’Ordre.

(5) Toute décision de rejet doit &tre motivée.

Article 37.

(1) Les décisions du Conseil de I'Ordre rendues surdemandes d’inscription ou de
réinscription au tableau de I'Ordre peuvent dars dginze (15) jours de leur
notification, étre frappés d’appel devant la chaandbeppel du Conseil de I'Ordre par
le postulant s’il s’agit d’'un refus d’inscriptioou par tout membre de I'Ordre ayant
intérét pour agir, s’il s’agit d’'une inscription @lune réinscription.

(2) Dans I'un ou l'autre cas, si la chambre d’appeprend aucune décision dans un délai
de deux (2) mois suivant sa saisine, le postulstingcrit au tableau de I'Ordre.

(3) L'appel n'a pas d’effet suspensif, sauf lorsqu'dgit d’'une décision d’acceptation.

Article 38

Sans préjudice des dispositions des articles 136 ati-dessus, les décisions, délibérations,
résolutions ou tout autre acte de 'Assemblée gdaé@u du Conseil de I'Ordre sont, a peine
de nullité absolue, soumis a I'approbation pré&ald I'autorité de tutelle des le premier jour
ouvrable suivant leur intervention. L'autorité deelle dispose d'un délai de trente(30) jours
pour se prononcer. Passé ce délai, ces actes deuntegxécutoires de plein droit.



Article 39.
En cas de cessation d’activité, déclaration erfadist par I'intéressé dans les quinze (15) jours
au Conseil de I'Ordre qui procede a I'annulatiorsde inscription.

Article 40.

(1) Le secrétaire Général du Conseil de I'Ordre adsutenue du tableau de I'Ordre.

(2) Le tableau de I'Ordre ne fait mention que des saligdmes et qualifications
professionnelles reconnus par l'autorité compételtgpays ou ils ont été obtenus.
Toutefois peuvent y étre portés les grades etndistns décernés au médecin par
I'Etat.

CHAPITRE Il : DE LA DISCIPLINE

Article 41.
(1) Le Conseil de I'Ordre exerce, au sein de la pradesde Médecin, la compétence
disciplinaire en premiere instance.
(2) A ce titre, il désigne ne son sein une chambreisigpline, présidée par le
Président du Conseil et composée de quatre (4) nesnéfus. Le Président peut étre suppléé
en cas de récusation ou d’'empéchement.

Article 42.

(1) La Chambre de discipline peut étre saisie par ¢ddt de tutelle, le Ministere Public
ou par tout médecin inscrit au tableau de I'Ordrayant intérét pour agir.

(2) Le Médecin au service de I'Etat ne peut étre titadevant la chambre de discipline a
'occasion des actes de ses fonctions, que patolié® responsable de la santé
publique ou par le Conseil de I'Ordre apres avid'a#orité de tutelle. L’autorité de
tutelle doit se prononcer dans les trente (30)sale sa saisine. Passé ce délai, le
silence gardé par celle-ci vaut acceptation.

(3) La chambre de discipline ne peut valablement stajuen présence des 3/5 de ses
membres au moins.

Article 43.

Peuvent notamment justifier la saisine de la chamderdiscipline :

- toute condamnation pour une infraction quelconcpramise a l'intérieur ou a I'extérieur du
territoire national et de nature a porter attemtecrédit ou a la réputation de la profession.

- toute condamnation pour faute relative a la céedou au comportement vis-a-vis de la
profession.

Article 44.

La chambre de discipline peut, sur la demande dggep ou sur sa propre initiative, ordonner
une enquéte sur les faits dont la constatatiorpdwait utile & I'instruction de l'affaire. La
décision qui ordonne I'enquéte indique les faitslssquels elle doit porter et précise suivant
le cas, si elle aura lieu devant la chambre degdise, ou si elle sera diligentée par un de ses
membres qui se transporter a sur les lieux.

Article 45.
(1) Tout médecin mis en cause peut se faire assisterdéfenseur de son choix.
(2)Il peut exercer le droit de récusation dangdeses de droit commun.



Article 46.

(1)La Chambre de discipline tient un registre d&#bérations.

(2)Un proces-verbal est établi a la suite de chagaace et signé de tous les membres.
(3)Les proces-verbaux d’interrogation ou d’auditoimivent également étre établie et signés
des intéressés.

Article 47.

(2)Aucune sanction disciplinaire ne peut étre prmée sans que le Médecin en cause ait été
entendu ou appelé a comparaitre dans un délaiedéet{30) jours aprés réception de sa
convocation contre récépisse.

(2)La chambre de discipline peut statuer lorsquenls en cause n'a pas déféré a une
convocation diment notifiée.

Article 48.

(1) La chambre de discipline peut prononcer I'uas sanctions suivantes :

- 'avertissement ;

- le blame ;

- la suspension d’activité allant de trois (3) m#isn an, selon la gravité de la faute commise;
- la radiation du tableau de I'Ordre.

(2) Les deux premieéres de ces sanctions emporteétidibilité au Conseil de I'Ordre

pendant deux (2) ans a compter de la notificatienlad sanction. La troisieme sanction
entraine l'inéligibilité pour trois (3) ans a corapte la notification.

Article 49.
(1) Les décisions de la chambre de discipline doivaetréotivées.
(2) Elles sont communiquées des le premier jour ougrabivant leur intervention a
l'autorité de tutelle, au ministére public et aud®én mis en cause contre récepisse.

Article 50.

(1) Lorsque la décision a été rendue par défaut, leemisause peut faire opposition dans
un délai de dix (10) jours a compter de la notifara faite a sa personne contre
récéepisse.

(2) Lorsque la notification n'a pas été faite a sa @eng, le délai d’opposition est de
trente (30) jours a compter de la date de notiboah sa résidence professionnelle.

(3) L'opposition est recue par simple déclaration atréariat du Conseil de I'Ordre qui
en donne récépisse.

Article 51.
(1) En cas de procédure contradictoire, le médecin enisause peut interjeter appel
devant la Chambre d’appel visée a l'article 52 esgbus, dans un délai de soixante
(60) jours a compter de la date de notificationlaleléclaration de la chambre de
discipline.
(2) Passé ce délai, la décision est réputée défiretidevient exécutoire.

Article 52.

La Chambre d’appel est constituée comme suit :

- un magistrat de la Cour Supréme désigné pardsidimt de ladite Cour, Président ;

- un médecin désigné par l'autorité de tutelle ;

- trois membres de I'Ordre, élus au sein de I'Adsiém Générale et n'ayant pas connu de
I'affaire en premiere instance.



Article 53.
(1) Sans préjudice des dispositions des articles I eti-8essus, la chambre d’appel est
saisie des appels des décisions du Conseil derB@m matiere disciplinaire.
(2) Ses décisions sont prises a la majorité simpleraabres présents.

Article 54.

(1) L'appel est effectué sous forme de motion expheatdéposée au secrétariat du
Conseil de I'Ordre contre récépisse.

(2) L'appel peut étre interjeté par le médecin intéée$autorité de tutelle, le ministére
public ou tout membre de I'Ordre ayant intérét pagir, dans les trente (30) jours
suivant la notification de la chambre de discipline

(3) Il n’a pas d'effet suspensif.

Article 55.

(1) La Chambre d’appel doit se prononcer dans un délaieux (2) mois a compter de sa
saisine. Ses décisions sont prises et notifiees @anformes prévues a l'article 53 ci-
dessus et ne sont susceptibles de recours quetdavaour Supréme, dans les formes
de droit commun.

(2) Passé le délai de deux (2) mois, la décision prigeemier ressort est suspendue de
plein droit.

Article 56.
(1) En cas de radiation du tableau de I'Ordre, le miédsancerné peut, aprés un délai de
cing ans, introduire aupres du Conseil de I'Ordre demande de reprise d’activité.
(2) En cas de suite favorable, I'intéressé est réinsdsleau de I'Ordre.
(3) En cas de rejet de sa demande, il ne peut l'intredyu’aprés un nouveau délai de
deux (2) ans.

Article 57.

L’exercice de I'action disciplinaire dans les fosrecrites ci-dessus ne fait obstacle :

- ni aux poursuites que le ministére publics, lagipuliers de I'ordre peuvent intenter devant
les tribunaux dans les formes de droit commun ;

- ni a l'action disciplinaire que l'autorité de &lie peut intenter a I'encontre d’'un médecin a
son service.

TITRE Il : DISPOSITIONS TRANSITOIRES ET FINALES

Article 58.
Sont autorisés a continuer a exercer la profesgamédecin :
(1) Les médecins agréés dans le cadre des dispositienta Iégislation et de la
réglementation antérieures.
(2) Les médecins recrutés pour le service exclusifadirinistration ;
(3) Les médecins de nationalité étrangére exercant peofession au Cameroun ou
engages sur contrat avant la date de publicatida peésente loi.

Article 59.

Sont d'office inscrits au tableau de I'Ordre comfiément aux dispositions de la présente loi,
tous les médecins exercant légalement pour le eometl’'administration, des entreprises
privées ou en clientéle privée a la date de proatigig de la présente loi.



Article 60.
Les dossiers en cours d’instruction a la date aemplgation de la présente loi, doivent
répondre aux conditions et procédures prévuesagarekente loi.

Article 61.

Les modalités d’application de la présente loi sgren tant que de besoin, fixées par voie
réglementaire.

Article 62.

Sont abrogées toutes les dispositions antériemr@saires notamment celles des lois n°80-07
du 14 Juillet 1980 portant création de I'Ordre Na#l des Médecins et 80-06 du 14 Juillet
1980 portant réglementation de I'exercice de ldgasion de médecin.

Article 63.

La présente loi sera enregistrée, publiée suivanprbcédure d’urgence, puis insérée au
Journal Officiel en francais et en anglais./-



