DISCOURS BILAN DU MANDAT 2018-2020

Dear Medcamerians, dear sympathizers,

Nous voici au crépuscule d’un exercice éprouvant et bénéfique en tout point de vue, qu’a été le mandat
2018-2020.

Lors d’un échange avec des sympathisants de notre association, une question avait été posée : qu’est-ce

que MedCamer ?
MedCamer est une formidable aventure humaine, porteuse d’une triade doctrinale :

v" Une vision : celle d’une médecine de qualité, équitable envers tous et vouée au développement
du Cameroun ;

v" Un réve : ceuvrer 4 'avénement d’une NGM (Nouvelle Génération de Médecins) caractérisée
par l'altruisme, la probité, 'engagement et le professionnalisme ;

v Une ambition déclinée en triptyque : 1) améliorer les conditions de vie et d’exercice du
médecin camerounais ; 2) promouvoir la santé et 'acces aux soins des populations ; 3) ceuvrer

pour la pratique d’'une médecine de qualité au Cameroun.

Sticking to the framework of this adventure allowed us to draw an road map based on four strategic

axis:

1. Improvement of the living and working conditions of doctors

2. Contribution to the practice of quality medicine in Cameroon

3. Health promotion and contribution to the improvement of access to care of
populations

4. Strengthening of management and of Medcamer’s institutional development
g g g P

Une aventure humaine, faite d’aléas mais surtout de success stories malgré les différents handicaps

rencontrés en chemin, la pandémie 8 COVID-19 n’étant pas allée de main morte.

Sur un plan représentatif et institutionnel,
Il allait de soi que le BCN étant renouvelé, les BR en place procédent au méme exercice.

Trois régions représentées sur les dix que comptent le Cameroun nous paraissait peu représentatif.

Nous avons ainsi procédé i la mise sur pied du BR Ouest et au lancement de ses activités.
Among those three regions represented, a boosting strategy was necessary to keep the East college active.

We want here to appreciate the efforts made by two of us, Dr Kenfak Alain and Dr Niat Vanessa for,
to grant the organization with local (in Yaounde-Hippodrome) allowing us to host MedCamer’s office.

This has a great importance as far as our notoriety and visibility is concerned. Then, it was a
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supplementary reason for the recruitment of a part-time secretary to follow up current or pending

procedures or activities of the association.

Sur un plan associatif,

The survey carried out at the dawn of this executive permit us to highlight our competences being

medical expertise or not. This led us to entertaining activities like sport, afterwork sessions and tourism

(Medsport, MedAfterwork, MedTourism) carried out in Douala, Yaounde and Magba.

Coming to the management of the member’s database, we faced some shortcomings with Galette
software notably the joint management of information both by COMAA and CORFI. While looking
for a solution, we tried another software named Diacamma which met our requirements. Nevertheless
we are still far for the implementation of such tool because it needs to be on a server accessible by both

commissions for a coordinated management and proper update of the member’s database.

Une faille d’assistance ayant été relevée par une série deuils dans la communauté médicale, dont un de
nos membres, nous a permis par 'intermédiaire d’'un sondage de faire une proposition dans les textes

révisés dont nous espérons 'adoption.

Sur le plan de la recherche et de 'action médicale,

Le projet d’assurance maladie des membres s’est vu étre avorté du fait d’'un manque d’engouement de
la part des membres & une telle action. Ceci nous demandera d’insister sur la sensibilisation de la

communauté médicale en général et de nos membres en particulier & ce propos.

Une équipe est mise sur pied pour Iélaboration de protocoles de recherche opérationnelle 2 tiroirs
permettant aux confréres de pouvoir mener des études en pratique clinique et pouvant déboucher sur

la publication d’articles scientifiques.

Le programme MedSupport a permis d’élaborer des actions contre I'épidémie de choléra dans le Nord
(cf rapport STOP CHOLERA) et lactuelle pandémie a COVID-19 (sensibilisation,
approvisionnement en masque FFP2 et chirurgicaux, Approvisionnement en appareils de VNI,
confection et distribution de masques barri¢res en tissu, 'installation de points d’eau pour le lavage des

mains dans certaines formations sanitaires).

Sur un plan de formation continue,

La dynamisation de activités dans les différents colleges régionaux ont permis d’aborder les themes

suivants :
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e DPrise en charge de 'THTA et ses complications et Prise en charge des infections respiratoires
basses 4 Douala ;

e Toxoplasmose cérébrale, a Bertoua ;

e Infections bactériennes et antibiothérapies chez I'adulte : faire bien avec peu de ressources, a
Bafoussam.

e La formation des formateurs dans la gestion de I'accouchement dystocique et la réanimation
néonatale, 4 Yaoundé. Un clin d’ceil & Dr Nissack Gis¢le pour les mannequins gracieusement

cédés 3 MedCamer 2 cet effet.

The International Health Conference (CISa) being a yearly event, the 2019 session did not have a keen
interest as compare to 2018. The 2020 session which was almost ready to be displayed was interrupted
still in his preparatory phase due to health measures to limit the spread of the COVID-19.

Sur le plan du mentoring,

Il est question d’inculquer notre concept de nouvelle génération de médecins a la future génération que
sont nos cadets étudiants et jeunes médecins de moins de 5 ans d’expérience. Cela passant par divers

programmes dont :

MedSlide : ayant permis aux étudiants en année de thése de se préparer a la présentation de leur these

de doctorat (2 Douala), mais aussi a la préparation aux ECN (2 Yaoundé).

Medcoaching : est un programme évoluant & bas bruit. Les Séniors étant mis au contact des Juniors en
constituent des modeéles. Cest ainsi que des paires se mettent en place pour un coaching sur les plans

de carriére.

MedScholar : n’attend qu’un responsable sur le terrain pour la gestion des bourses. Les offres étant

toujours disponibles.

Sur le plan des relations publiques,

Notre association reste visible sur son site internet www.medcamer.org, et sur ses plateformes facebook,

youtube et un peu moins sur twitter.

Néanmoins, nous avions besoin d’étre plus pres de notre tutelle et de se positionner en force de

proposition pour atteindre ainsi notre vision. C’est ainsi que nous avons pu obtenir la lettre d’accord

de collaboration entre MedCamer et le MINSANTE

La communication événementielle est organisée par chaque collége régional en fonction de sa feuille

de route promouvant ainsi 'autonomisation de chaque collége régional.
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http://www.medcamer.org/

Des partenariats formalisés nous ont permis I'atteinte de bon nombre de nos objectifs. Nous pouvons

citer :

AN N N N N NN

FOPSO : ayant permis de participer 4 une campagne de santé a4 Douala de mai 2018
MEDEX-Italie: dans le cadre des campagnes de santé a I'Ouest et dans le Littoral
BUBINGA: dans le cadre I'assistance aux déplacés de la crise de NO-SO

MEDCAMBEL : dans le cadre du projet de la formation des formateurs
CAMFOMEDICS: dans le cadre de I'organisation de la CISa

RIGHT TO FEEL GOOD: dans le cadre des activités sportives de Yaoundé

DYPAMAK: dans le cadre des journées médicales de Makéné de novembre 2019

RAW ACTS: dans le cadre de la confection des masques barriéres en tissu

HEMLE NJE: dans le cadre de formation-sensibilisation de la communauté de Matomb sur
le COVID-19

Des sujets épineux ont touché la communauté médicale dans son ensemble au cours de ce mandat. De

diverses fagons MedCamer s’est exprimé par la voix de son président et de certains de ses membres.

Entre autre :

o

La lettre d’indignation face 4 'incendie criminel de I’hépital de district de Kumba signée du
SG,

La lettre ouverte aux compatriotes suite a l'agression de Dr Nkoumou signée de Dr
Kouatchouang Adrienne,

Vaincre le coronavirus et avancer: 36 mesures pour aujourd’hui et demain signée de Dr
Fokouo Valentin,

Communiqué conjoint sur les agressions du personnel en situation de crise sanitaire,
MedCamer étant représentée par Dr Ndom Marie Solange,

Regard critique sur les affectations des médecins signée du président Dr Moulion Tapouh Jean

Roger.

Sur un plan juridique,

Les ambitions de notre mandat ont manqué de bras valides et de fonds pour développer les axes d’aide

juridique aux membres et de protection de la propriété intellectuelle car nécessitant des avis d’experts
juridiq b t de protection de la propriété intellectuell tant d d’exp

et un certain travail en amont sur nos textes.

Néanmoins deux gros chantiers nous ont interpellés dont :

1)

Les textes de loi de la pratique médicale au Cameroun (175 textes de lois) qui ont été rendus
disponibles sous format PDF avec & I'appui une table de mati¢re rendant aisée la consultation

des dits textes ;
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2) La révision des textes statutaires (statuts et réglement intérieur) de MedCamer intégrant des

aspects jusqu’ici oubliés, dont nous espérons serons approuvés lors de cette assemblée.

Sur le plan financier,

Bearing the difficuty to build up a consolidated budget during our exercise, we somehow succeded in
carrying out our main activities. The vice president in charge of ressources and finances will have time

to present the balance sheet.

A lot of accomplishment though there are still many things to achieve. For the perspectives we

identified, we can list :

% Work on the basis of a realistic budget of the association balanced in revenue and expenditure

with the appropriate management tools

¢ Finetune the procedures of collaboration between Medcamer and the associations in Europe

and America

>

R/
*

Protection of the label MEDCAMER to the OAPI

D)

°

Increase communication efforts to raise awareness of Medcamer and its ideals among health
professionals and the public, thereby contributing to the loyalty of members and in building a
relationship of trust between health personnel and the population.

% Responding to issues affecting the medical community
% Consider the COVID-19 pandemic as a major obstacle in the planning of future activities.
¢ Reinforce the collaboration with the MPH

% Organise the 2021 IHC.

Mais devant les efforts presque titanesques de mobilisation de nos troupes, nous nous posons beaucoup
de questions. Nous osons croire que le futur augure de meilleurs résultats tant nous sommes convaincus

du potentiel que regorge notre association.

Permettez-moi de rappeler ces trois mots SOLIDAIRES-PROFESSIONNELS-COMPETITIES. Ne
constituent-ils pas notre devise, notre crie de guerre ? Nous espérons que ces trois mots résonnent de
fagon permanente en nous pour nous rappeler a quelle génération de médecins nous appartenons, une

nouvelle génération de médecins (la NGM).
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Des sommets attendent notre association. Ceci peut se réaliser, non seulement par la ferme volonté de
ses membres qui font la fierté de cette association, mais aussi par 'implication temporelle, matérielle et

financiére de chacun.
I will not end without expressing my gratefulness:

v" To the members of this executive, some of them have been working since the gestation of
MedCamer. They kept engaging their lives and their personal networking to keep MedCamer
notorious at international and national level;

v" To the members of the regional bureau led by their ingenious presidents and hardworking staff;

v" To you members for your spontaneity, your availability, your expertise put in service of the

common interest. We could spend all the night naming each of you.
We can keep saying, MEDCAMER, WE CARE, WE SHARE.

Merci de votre aimable attention.

SAWA Brice, Secrétaire Général MedCamer
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